
COEFF

Noté ou 

non noté 

(SUIV)

Type de 

contrôle 

cc ou ct

Nb 

épreuves Type d'épreuves A distance ou sur site Durée de l'épreuve

Type 

d'épreuve 

pour 

dispensés

Durée de 

l'épreuve

Type 

d'épreuve

Durée de 

l'épreuve

1 OUI CT 1 1) Dossier 1) A distance par mail Dossier

1 OUI CC 2

1) Dossier

2) Oral

1) A distance par mail

2) Sur site 2) Participation Dossier

1 OUI CC 2

1) Dossier

2) Oral

1) A distance par mail

2) Sur site 2) Participation Dossier

2 OUI CC 2

1) Dossier

2) Oral

1) A distance par mail

2) Sur site 2) Participation Dossier

1 OUI CC 2

1) Dossier

2) Dossier

1) A distance par mail

2) A distance par mail Dossier

NON

1 OUI CT 1 1) Dossier 1) A distance par mail Dossier

1 OUI CT 1 1) Dossier 1) A distance par mail Dossier

1 OUI CC 2

1) Dossier

2) Oral

1) A distance par mail

2) Sur site 2) Participation Dossier

NON

1 OUI CT 1 1) Dossier 1) A distance par mail Dossier

1 OUI CC 2

1) Oral

2) Dossier

1) Sur site

2) A distance par mail

1) 30MIN

Dossier

1 OUI CT 1 1) Dossier 1) A distance par mail Dossier

1 OUI CT 1 1) Ecrit 1) Sur site 1) 2H Ecrit 2H

1 OUI CT 1 1) Dossier 1) A distance par mail Dossier

COEFF

Noté ou 

non noté 

(SUIV)

Type de 

contrôle 

cc ou ct

Nb 

épreuves Type d'épreuves A distance ou sur site Durée de l'épreuve

Type 

d'épreuve 

pour 

dispensés

Durée de 

l'épreuve

Type 

d'épreuve

Durée de 

l'épreuve

1 OUI CT 1 1) Mixte (oral/écrit) 1) Sur site 1) 1H (soutenance)

Mixte 

(oral/écrit

)

1H 

(soutenan

ce)

1 OUI CT 1 1) Dossier 1) A distance par mail Dossier

UE STAGE

54ASAB01 STAG Rapport de stage

UE OUVERTURE

53ASAE01 TD Approche ergonomique des inégalités au travail

1 enseignement au choix parmi >>

*Cf. Maquette source pour : MOTIF

ASSIDUITÉ DISPENSE ASSIDUITÉ ASSID ET DISP.

UE MÉMOIRE

54ASAA01 TD Mémoire de recherche

SEMESTRE 4 MODALITES CLASSIQUES

SEMESTRE NON 

COMPENSABLE SESSION 1 SESSION 2

53ASAC03 TD Projet professionnel et personnel (3)

UE FORMATION A LA RECHERCHE

53ASAD01 TD Méthodologie du mémoire de recherche

53ASAD03 TD Anglais pour les sciences sociales

53ASATD1 TD *Cf. Maquette source pour : Débats et controverses en sci

53ASAB02 TD Recours judiciaires et non judiciaires

53ASATD1 TD *Cf. Maquette source pour : Sociologie et droit: regards 

UE PROFESSIONNALISATION

53ASAC01 TD Promouvoir la diversité auprès des entreprises

53ASAC02 TD Promouvoir la lutte contre les discriminations sur un ter

53ASAA02 TD Genre et sexualité au travail

53ASAA03 TD Handicap et santé au travail 

53ASAA04 TD Recrutement et discriminations

UE APPROCHES JURIDIQUES

53ASAB01 TD Droit et reconfigurations institutionnelles

ASSIDUITÉ DISPENSE ASSIDUITÉ ASSID ET DISP.

UE TRAVAIL, EMPLOI ET INEGALITES

53ASAA01 TD Division internationale du travail

MCCC 2022/2023 MASTER 2 SCIENCES SOCIALES / LUTTE CONTRE LES INEGALITES 

ET LES DISCRIMINATIONS DANS LE TRAVAIL ET L'EMPLOI (LUCIDITE)

Validations : 

 Date CFVU : 

 Commentaire : SESSION UNIQUE

SEMESTRE 3 MODALITES CLASSIQUES

SEMESTRE NON 

COMPENSABLE SESSION 1 SESSION 2

CFVU 21 octobre 2022


